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ウイリス・タワーズワトソンならこのよう
に解決できます

制度調査(Benefits Audit)

御社の制度とマーケットプラク
ティスを比較してギャップ分析
を行い、解決方向を示す日本語
のレポートを作成します

福利厚生Benefits Data 
Source (BDS)

世界約120か国で実施している
従業員福利厚生データベースに
ご参加頂ければ、マーケット情
報が入手できます

米国401(k)プランプロジェクト     
米国健康保険プロジェクト

日本語で制度内容を解説し、解
決策をご提案します。税制優遇
措置の維持、ペナルティ課税の
回避を通じて、連結ベースでの
コストコントロールに貢献します。

御社はこのような
状況ではいらっ
しゃいませんか？

海外現地法人の役員から福利 
厚生制度の改善要求が来てい
るが、どのレベルが妥当なの
かわからない

海外現地法人の従業員向け
福利厚生制度の内容や水準
が、果たして適正なものな
のかわからない

401(k)プランに関するコン
トロール・グループ、オバマ
ケアといった用語の意味がよ
くわからない
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御社はこのような
状況ではいらっし 
ゃいませんか？

現地従業員に迷惑をかけるこ
となく、福利厚生保険のコス
トを削減したい

海外の企業年金のリスクを軽
減して、本業以外の要素が連
結決算に与える事態を遮断し
ていきたい

全世界の退職給付制度の
負債、費用及びリスクを一元
管理したい

ウイリス・タワーズワトソンならこのよう
に解決できます

国際プーリング

ネットワーク・サーチ手法を用い、現地担当者を介さず、世界の団
体保険情報を収集できます。
国際プーリングを組成することで、国際配当という形で保険料が還
元されコスト削減ができます。

企業年金リスク軽減プロジェクト

終身年金に替えて一時金を提供
する、保険会社に年金支払い債
務を移転するといった最新のス
キーム等を活用して、企業年金
のリスクを軽減します。

グローバル・アクチュアリー

各国のアクチュアリーとネット 
ワークを構築、統一プロセスに基 
づく全世界の計算結果を収集・レ 
ビューの上、ご提供します。
また、法令改正・金利変動などの
一元管理をサポートします。
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